
研修テーマ 主催 講師 研修目的

6月 １１日(水)
医療安全対策研修会

‐事故防止について‐
安全管理委員会 外部

医療・福祉に携わる現場での様々なリスクマネジメントに

ついて学習を深め、より質が高く安全で安心できるサービ

ス提供を目指す。

8月 13日(水)
コンプライアンス研修会

ハラスメント防止対策研修会
管理部教育担当 外部

職場におけるパワーハラスメントとは何か、また職場にお

けるパワーハラスメントをなくすためにはどうすればよい

か、職場におけるパワーハラスメントが起きた際の対応等

を学ぶ。

8月 23日(土)
それぞれの部署が研究に取り組み専門職としての自己研

鑽を高める。また、その取り組み成果を発表することで自

部署の活動を他部署にも共有する

10月 8日(水)
感染防止対策研修会

‐感染防止について‐
感染防止対策委員会 外部

インフルエンザ、ノロウィルスについて高齢者施設におけ

る感染予防対策について周知を図り、施設内での感染防

止に努める。

12月 10日(水)
人権に関する研修会

-高齢者虐待防止について-
安全管理委員会 外部

医療・福祉に携わる現場での患者・利用者の個人情報や

プライバシー保護について学習を深め、安心と信頼を与え

る医療・福祉サービスの実践に繋げる。

2月 18日(水)
認知症対策研修会

‐認知症について‐
管理部教育担当 外部

認知症に対する理解を深め、認知機能を高めるための対

応や対策、困難事例に対しても積極的に取り組むことが

できるようにするための方法を学習する。

研修テーマ 主催

14日(月)
おむつパット類の適切な着用方法に

ついて

ウェル病院

ユニットCw

19日(土) 東近江市の健診・検診について
青葉メディカル

医事課

25日(金) 看護の接遇について
青葉メディカル

外来Ｎｓ

14日(水)
医療機器安全管理研修会

人工呼吸器について

青葉病院

病棟Ns

14日(水)
高齢者施設における感染対策につい

て

ウェル病院

ユニットCw

28日(水) ﾎﾟｼﾞｼｮﾆﾝｸﾞについて
青葉病院

リハビリPT・OT

３日(火) 当施設のBCP「災害編」について
ウェル病院

ユニットCw

4日(水) アンガーマネジメントについて
ウェル青葉

通ﾘﾊCw

5日(木) コード・ブルー（病院職員対象）
青葉病院

病棟Ns

17日(火) 院外研修報告会
青葉病院

病棟Ｃｗ

21日(土) レクリエーションについて
青葉メデイカル

通ﾘﾊCw

2７日(金) 災害等発生時の食事提供について
青葉病院

栄養課

現在の利用者に合ったレクレーションの提供について

介護現場での怒りをコントロールするために

2月開催の褥瘡についての研修参加者による報告会を実施、

院内の現場、介助時に活かせる内容に焦点をしぼり研修に参加し

ていないスタッフと褥瘡についての学びを共有する。

災害発生時に給食提供ができるよう必要な知識を学ぶ。

令和7年度　「全部署合同」　研修会　年間計画早見表

令和7年度　「各部署別」　研修会　年間計画早見表

４月

　・法人全体の研修会開催場所は主に青葉メディカル３階です。（院内発表会のみ、ウェル１階リハビリ室で開催します）

　・合同研修会の参加対象は全職員です。勤務者以外はできるだけ全員参加してください。

医療接遇を心がけることで患者に好印象を与え信頼関係を築くの

に役立たせる。

研修目的

医療法人社団幸信会
第24回「幸信会　研究発表会」

開催日付

開催日付
老健、病棟で使用している漏れない、よれない、スッキリ快適な着

用方法を業者から学び排泄介助へ活かす。その他にも介助技術の

向上やコストカット方法についても学ぶ。

5月 感染症対策についての知識を深め、日常からの意識づけを図る。

人工呼吸器の取扱いについて学習することで安全に使用するため

の知識や操作方法を身につけ、いざという時に落ち着いて行動が

出来る。

ポジショニングの方法や考え方のポイントについて学ぶ。

６月

BCP(事業継続計画）の取り組み義務化に伴い、内容の理解と周

知を図る。

患者が急変した時に速やかに対応ができるように一連の動作と緊

急招集を確認しいざという時に冷静に対処することが出来る。

近年の実施要項およびその変更点と対応について学び、円滑な受

付業務を目指す。
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１日(火) 当施設のBCP「感染症編」について
ウェル病院

ユニットCw

7日(月)
医薬品安全管理研修会

薬剤に関するｲﾝｼﾃﾞﾝﾄ集計報告

青葉病院

薬剤部

9日(水)
医療安全対策研修会

事故防止について

青葉病院

安全管理委員会

12日(土)
熱中症予防対策・緊急時の対応

・コロナ対策等・・・

ﾒﾃﾞｨｶﾙ・ウェル

通所系看護師

２２日(火) 応急手当について
ウェル青葉

居宅相談室

８月 １６日(土) 診療放射線の安全利用について
青葉病院

放射線科

6日(土) 介護の基本について
青葉メディカル

ｹｱｽﾃｰｼｮﾝ青葉

１１日(木) シリンジポンプﾟについて
医療機器管理体制

病棟Ns

１７日(水) 高齢者虐待・身体拘束について
ウェル病院

ユニットCw

20日(土) 介護拒否のある方への対応
青葉ﾒﾃﾞｨｶﾙ

夕暮れﾃﾞｨ

20日(土) 好感度を高める接遇・マナー
青葉メディカル

医事課

未定 安全運転技術講習会
ウェル・ﾒﾃﾞｨｶﾙ
通所系サービス職員

未定 看取りケアについて
ウェル青葉

相談室

15日(水) レクリエーションに役立てよう
青葉病院

地域連携室

21日(火) 介護職員としてのﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟとは
青葉病院

病棟Ｃｗ

24日(金) ADL（更衣）について
青葉メディカル

通リハPT・0T

28日(火) 起居・移乗動作に関して
ウェル青葉

PT・OT

２９日(水) 認知症について
ウェル病院

ユニットCw

１２日(水) 介護現場の事故防止について
ウェル病院

ユニットCw

１３日(木)
認知症対策研修会

認知症について

青葉病院

病棟Ns

1月 １４日(水)
感染防止対策研修会

感染防止について

青葉病院

感染防止対策委員会

3月 7日(土) 介護記録の書き方
青葉メディカル

ｹｱｽﾃｰｼｮﾝ青葉

起居・移乗動作介助時に安全な介助方法の知識・体験を行う。

自動車運転による安全運転技術を磨き交通事故を防止する。

介護の悩みや疑問に対し基本を学び直す。

11月

次世代のリーダー育成と介護職員の質の向上について学びを深め

る。
10月

接遇の基本を学び、好感度を高めることで接遇の質の向上を目指

す。

７月

誰が読んでもわかりやすい文章を書き、情報の共有を図る。

BCP(事業継続計画）の取り組み義務化に伴い、内容の理解と周

知を図る。

そのつもりはなくても虐待や抑制・拘束に繋がっていないか日常を

振り返る

認知症の人が有する能力に応じて自立した日常生活を営むことを

支援するための知識・技術を学ぶ。

認知症患者が安全にそして安楽に入院生活を送ることが出来るよ

うに事例を交えながら認知症に対する理解を深める

医療機器を安全に使用するための知識や操作方法について学ぶ。

９月

専門職としての視点から更衣についてのバイオメカニクスの解説や

適切なアプローチ方法の理解を促す。

現場で起きる様々なｲﾝｼﾃﾞﾝﾄやｱｸｼﾃﾞﾝﾄに対して未然に予防できる

よう学習を深める。

認知症が進行した利用者様に快く介護を受け入れてもらうために

緊急事態発生時に冷静に行動できるように利用者の緊急時の対

処について学ぶ。

特に職員必須：医療安全対策、感染防止対策、人権・認知症対策、ｺｰﾄﾞﾌﾞﾙ、その他、医療機器・医薬品安全管理（Ｎｓ）については必ずご参加下さい。

なお、感染防止対策研修会には必ず「青葉病院」「青葉メディカル外来職員」は、ご参加下さい。

災害に備え応急手当の手法を学ぶ

（消防庁のｅｰラーニングを活用する）

令和7年度　「各部署別」　研修会　年間計画早見表

医療法人社団　幸信会

　・勤務時間外の研修参加は時間外手当が発生します。参加後はﾚﾎﾟｰﾄを1W以内に所属長へご提出（報告）下さい。

　・各部署の担当者は、事前に研修会の案内（日時・テーマ等）をタイムカード横の掲示板にてご案内下さい。

　・各部署の研修会開催場所については、ウェル青葉４階「多目的室」をできるだけご利用下さい。

放射線を用いる医療機関が研修の対象となった事により、さらに質

の高い技術と安全性を高める。

研修目的

筆ペン、えんぴつ、ボールペンを使ってメッセージカードを作ろう。

感染防止に対する知識を高め院内感染防止に努める。

　・ＴＶモニター、専用PC、無線インターネット回線をご利用ください。終了後は電源OFFを忘れずに！

　・研修会開催方法（集合、資料配布等）や参加対象の職種も明記下さい。

　・研修終了後、参加者名簿と研修内容（資料）をそれぞれ一部コピーし、研修担当者（日高）までご提出下さい。

現場でのｲﾝｼﾃﾞﾝﾄ・ｱｸｼﾃﾞﾝﾄを振り返り様々な場面においてリスク

への意識づけに繋げる。

看取りケアの流れを理解しその人らしい看取りについて考える。

当院のインシデントレポートから原因や課題など情報を共有しなが

ら今後の安全対策について考える。

開催日付


